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若者就労支援事業委託の事業内容と直近５年間の利用状況（利用者の年齢別、市内、市外の内

訳含む）、阪神間６市と神戸市の類似事業の実施状況 

 

産業文化部 商工勤労課 

 

1 事業内容 

（１）概要 

就職に向けて何らかの事情により、自ら就職活動を行うことが困難な方に対して、社会経験のため

の学習等を通じて、働くイメージを育て、就労意欲を高めるとともに、 継続就労が可能となるよう必

要なスキルの習得を目的として実施しています。 

具体的には、就労支援セミナー、生活訓練、個別面談及び地域活動への参加という複数の取組を

連続的な一つのプログラムとして実施することで、個々人の状況に寄り添ったきめ細やかな支援を行

います。 

   

（２）対象者 

原則市内在住で自分自身の能力や可能性を見出せず、就労意欲が低いまたは就労意欲があるに

も関わらず自ら就職活動を行うことが困難な 15 歳から概ね 49 歳の就職氷河期世代をはじめとす

る中高年層を含む幅広い世代の方 

 

2 直近 5 年間の利用状況 

  

 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 

参加者数 

(うち、市民) 

未実施 

15 人（13 人） 15 人（10 人） 15 人（9 人） 15 人（7 人） 

 10 代 0 人  10 代 1 人  10 代 1 人  10 代 1 人 

20 代 6 人 20 代 11 人 20 代 12 人 20 代 8 人 

30 代 4 人 30 代 2 人 30 代 0 人 30 代 5 人 

40 代 5 人 40 代 1 人 40 代 2 人 40 代 1 人 
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