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 ＜申し立て理由＞ 

【例①】就労証明書に記載のない土曜日出勤があり保育を希望する場合 

就労証明書には土曜日出勤は無いのですが、年に数回出勤があります。 

会社が就労証明書の備考欄に記載しませんので申立書を提出し、出勤の際は土曜日 

保育をお願いします。 

 

【例②】残業等の理由で午後５時を超えるため延長保育を申請する場合 

就労証明書の勤務終了時間は午後４時半までで通勤時間を足しても午後５時になり 

ませんが、実際は残業が多く午後６時になります。会社は残業時間を記載しませんの 

で、延長保育をお願いします。 

 

【例③】家族の介護で入所を希望する場合 

○○（児童から見た続柄を記載）の介護をしており、保育ができないため必要書類 

（申立書、診断書、通院を証明できる書類、介護保険サービスを使っている場合は、 

ケアプランの写しなど）を添付の上、育成会の入所申請をします。 

 

【例④】保護者等の疾病で入所を希望する場合 

○○（児童から見た続柄を記載）が病気療養中で、保育ができないため必要書類 

（申立書、診断書）を添付の上、育成会の入所申請をします。 

 


