
宝塚市 総務部 人材育成課(市役所３Ｆ) 

〒６６５－８６６５ 宝塚市東洋町１番１号 

ＴＥＬ ０７９７－７７－２１４９ 

ＦＡＸ ０７９７－７２－６０３２ 

    
●募集職種  

事 務 職：  ５名程度 

※受験資格は次ページをご確認ください。 

 

●受付期間 

６月１日（水）～６月１７日（金）※郵送のみの受付 

 

●試 験 日 

７月１０日（日） 

 

〈重要〉 

 新型コロナウイルスの感染拡大状況によっては、試験内容を変更、

もしくは実施を延期することがあります。 

最新情報は、宝塚市ホームページ「職員募集情報（ページ ID：10

４５８５９）」にてご確認ください。 

  

令和５年度採用 宝塚市職員募集要項 



１ 採用までの流れ 

 

 

 

 

 

 

※1次試験・2次試験の結果は市のホームページで発表し、3次試験の結果は文書で通知します。 

※２次試験・３次試験ともに、それぞれ１次試験・２次試験からの点数の持越しはありません。 

※健康診断を受けていただいたのちに、採用となります。 

 

 

２ 募集職種、募集人数及び受験資格 

募集職種 募集人数 受    験    資    格 

事 務 職 

（大学卒） 

５名程度 平成５（１９９３）年４月２日以降に生まれ、４年制大学を卒業または卒

業見込みの人 

注（１）地方公務員法第１６条（欠格条項）に該当する人は受験できません。 

（２）障碍
がい

のある方も、上記の受験資格を満たしていれば受験できます。受験に際しては、可能

な範囲で試験時に配慮を行いますので、必要な場合は申込時にお申し出ください。 

 

 

３ 受験申込について 

【申込期間：令和４年 6月１日（水） ～ 6月 1７日（金）１７時 30分（必着）】 

＜提出書類一覧＞ 

  ア 受験申込書（本市指定のもの）※片面印刷 

イ 受 験 票（本市指定のもの） 

  ウ 返信用封筒１通 

    ※長形３号の封筒に８４円切手を貼り、住所と宛名（氏名と「様」）を記入すること。 

これらを角形２号の封筒に入れ、「職員採用試験受験申込書在中（○○職）」と記載して、 

「〒665-8665宝塚市東洋町１－１宝塚市役所総務部人材育成課」宛に送付してください。 

 

４ １次試験について 

（１）申込区分の選択（受験申込時に必ずどちらか一方を選択してください。） 

 

申込区分 【教養試験＋専門試験】 【能力検査】 

事務職（大学卒） Ａ１ Ａ２ 

 

（２）試験日時・会場等（試験当日は、軽装でお越しください。） 

・日  時  令和４年 7月 1０日（日） 

   A1区分についてはおおむね 9時 30分頃～15時頃、 

        A2区分については午前中での実施を予定していますが、 

        申込者数によっては午後の実施となる場合があります。 

        詳細は試験会場と併せて６月２２日（水）にホームページに掲載します。 

・会  場  宝塚市役所、宝塚市立看護専門学校、宝塚市立教育総合センター等 

・持 ち 物  受験票、腕時計、筆記用具、（申込区分 A1の方のみ）昼食 

 

 

 

受験申込 
1次試験 

7月 1０日 

2次試験 

個別面接等 

７月下旬 

3次試験 

個別面接 

８月下旬 

内定 



 

（３）試験内容 

科 目 時 間 内    容 

教養 

（A1） 

１２０分 時事、社会・人文、自然に関する一般知識並びに文章理解、判断・

数的推理、資料解釈に関する能力を問う問題 

専門 

（A1） 

９０分 以下の１０分野から６分野の選択制（試験時に選択） 

①憲法、②行政法、③民法、④経済理論、⑤経済政策・経済事情、

⑥財政学・金融論、⑦社会政策（社会福祉や社会保険などの社会保

障と雇用）、⑧政治学・行政学、⑨国際関係、⑩社会学・教育学 

能力検査 

（A2） 

約７０分 事務遂行能力を測る検査（筆記） 

 

（４）新型コロナウイルス感染拡大防止へ 

の協力のお願い 

 ・試験当日は、マスクの着用をお願いし 

ます。 

 ・試験会場では適宜換気を行いますので、 

体温調整のできる服装でお越しください。 

 ・体調のすぐれない場合、またはご家族 

で体調を崩されている方がいる場合は、 

受験を控えてください。 

 

 

５ その他 

（１）試験結果の開示 

   １次試験で不合格となった人は点数（教養・専門区分のみ）及び順位を、２次・３次試験で

不合格となった人は順位のみを、それぞれ結果の通知日から１ヶ月間開示請求することができ

ます。希望される場合は市ホームページから成績開示申請書を印刷し、必要事項を記入のうえ、

受験票（写し可）及び返信用封筒を同封して宝塚市役所人材育成課に送付してください。 

（２）採用の時期 

合格者について、採用前の健康診断で就労可能と判定されれば、令和５年４月１日に採用予

定です。（ただし、今年度中に前倒して採用される場合があります。） 

（３）待遇（令和４年４月１日現在） 

・初任給月額 

大学卒業相当程度２１４，４７５円 ※地域手当含む。別途経歴加算有り。 

・諸 手 当 

扶養手当、住居手当（賃貸の場合で月額最高２７，０００円）、通勤手当及び期末勤勉手

当（賞与）等をそれぞれの規定に基づき支給します。 

・昇   給 

通常の場合、年１回昇給します。 

 


